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ПРИКАЗ
г. Петропавловск-Камчатский

5 сентября 2022 года № 205-ОД

О внесении изменения в Положение о 
системе мотивации
профессиональной деятельности
сотрудников ФГБОУ ВО «КамГУ им.
Витуса Беринга»

ПРИКАЗЫ ВАЮ :

1. Внести следующее изменение в Положение о системе мотивации 
профессиональной деятельности сотрудников ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса 
Беринга» (утвержденное приказом ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» от 
30.12.2016 №546-к):

Дополнить нумерованный список первого абзаца раздела 3 «Социальное 
стимулирование сотрудников университета» подпунктом следующего 
содержания:

6) ежемесячные выплаты в размере, равном однократному минимальному 
размеру оплаты труда, в период подготовки диссертации на соискание учена) 
степени доктора наук педагогическим работникам. обучающимся в 
докторантуре.

2. Ответственность за выполнение приказа возложить на начальника 
отдела опенки и контроля качества деятельности университета.

Основание: представление начальника отдела научно-исследовательской,
международной деятельности и аспирантуры от 01.09.2022.

И.о. ректора К.С. Меркулов

Кашутина Ирина Александровна, начальник отдела оценки и контроля качества деятельности университета 
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